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Прилог 6.4. Збирни преглед мобилности за претходни трогодишњи период и за 

текућу годину 

 

Долазна мобилност - студенти  

Редни 

број 
Студент 

Школска 

година 

Универзитет 

(факултет) са 

кога долази  

 

Ниво 

студија 

током 

мобилности  

Време 

трајања 

мобилности 

Пројекат у 

оквиру кога се 

мобилност 

остварује 

1. Pinelopi Gianni 2017/18 Faculty of 

Education, 

Aristotle 

University of 

Thessaloniki, 

Greece 

основне 

студије 

5 месеци Еrasmus + 

2. David Barrionuevo 

Bellavista 

2016/17 Faculty of 

Education, 

University of 

Granada, Spain 

основне 

студије 

5 месеци Еrasmus + 

3. Elvira Castillo 

Molero 

2016/17 Faculty of 

Education, 

University of 

Granada, Spain 

основне 

студије 

5 месеци Еrasmus + 

4. Саша Дрeвеншек 2013/14 Faculty of 

Education, 

University of 

Maribor, Slovenia 

основне 

студије 

5 месеци Join EU SEE, 

Erasmus Mundus 

Action 2 

 

 

Одлазна мобилност - студенти  

Редни 

број 
Студент 

Школска 

година 

Универзитет 

(факултет) на 

који одлази  

 

Ниво 

студија 

током 

мобилности  

Време 

трајања 

мобилности 

Пројекат у 

оквиру кога се 

мобилност 

остварује 

1. Јелена Шушкић 2017/18 Faculty of 

Education, 

University оf 

Vienna, Аustria 

мастер 

студије 

5 месеци Еrasmus + 

2. Маригона Кајтази 2016/17 Faculty of 

Education, 

University Matej 

Bel, Banska 

Bystrica, Slovakia 

основне 

студије 

5 месеци Еrasmus + 

3. Зуска Зјак 2016/17 Faculty of 

Education, 

University Matej 

Bel, Banska 

Bystrica, Slovakia 

основне 

студије 

5 месеци Еrasmus + 
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4. Радмила Зечевић 2016/17 Faculty of 

Education, 

University of 

Graz, Austria 

мастер 

студије 

5 месеци Еrasmus + 

 

5. 

 

Радмила Зечевић 2016/17 Faculty of 

Philosophy, 

University of 

Graz, Austria 

мастер 

студије 

1 месец Ceepus 

6. Милица Плачков 2015/16 Faculty of 

Education, 

University of 

Zadar, Croatia 

основне 

студије 

6 месеци Sunbeam, 

Erasmus Mundus 

7. Радмила Зечевић 2015/16 Faculty of 

Education, 

University of 

Zadar, Croatia 

основне 

студије 

8 месеци Sunbeam,  

Erasmus Mundus 

8. Дајана Черњуш 2015/16 Faculty of 

Psychology, 

University of 

Zadar, Croatia 

мастер 

студије 

6 месеци Sunbeam, 

Erasmus Mundus 

9. Радмила Зечевић 2014/15 Faculty of 

Education, 

University of 

Ljubljana, 

Slovenia 

основне 

студије 

5 месеци Basileus, 

Erasmus 

Mundus, Action 
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Долазна мобилност – наставно особље  

Редни 

број 
Наставно особље 

Школска 

година 

Универзитет 

(факултет) са 

кога долази  

 

Време 

трајања 

мобилности 

Пројекат у 

оквиру кога се 

мобилност 

остварује 

1. Доц. др Томислав 

Крзнар 

2016/17 Faculty of 

Education, 

University of 

Zagreb, Croatia 

1/2 месецa Ceepus 

2. Проф. др Власта 

Хус 

2013/14 Faculty of 

Education, 

University of 

Maribor, Slovenia 

1 месец Basileus, 

Erasmus Mundus 

Action 2 

 

Одлазна мобилност – наставно особље  

Редни 

број 
Наставно особље 

Школска 

година 

Универзитет 

(факултет) на 

који одлази  

 

Време 

трајања 

мобилности 

Пројекат у 

оквиру кога се 

мобилност 

остварује 

1. Доц. др Драган 

Растовац 

2017/18 Faculty of 

Education, 

University of 

Maribor, Slovenia 

1 недеља Еrasmus + 

2. Доц. др Слободан 

Саџаков 

2016/17 Faculty of 

Education, 

1 месец Ceepus 
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University of 

Zagreb, Croatia 

3. Асистент Младен 

Суботић 

2016/17 Radboud 

University, 

Nijmegen, 

Holland 

1 недеља Еrasmus + 

4. Проф. др Ружена 

Шимоњи Чернак 

2016/17 Faculty of 

Education, 

University Matej 

Bel, Banska 

Bystrica, Slovakia 

1 недеља Еrasmus + 

5. Доц. др Весна 

Родић Лукић 

2015/16 Faculty of 

Education, 

University of 

Zadar, Croatia 

1 недеља Еrasmus + 

 



 
 

УНИВЕРЗИТЕТ  У НОВОМ 

САДУ 

 

 

 

Ознака уговора 
Институције 

потписнице уговора

Уговор о научној и 

културној сарадњи бр. 

09-03-51/2005. од 

15.11.2005. године 

Виша педагошка школа 

„Етвеш Јожеф“ у Баји

Споразум о научно-

стручној сарадњи 09-

03-37/ 06 od 23.5.2006. 

године 

Универзитет у Марибору 

– Педагошки факултет у 

Споразум о научно-

стручној сарадњи бр. 

09-03-95/07 од 

20.11.2007. године 

Универзитет Матеј Бела 

у Бањској Бистрици, 

Педагошки факултет у 

Бањској Бистрици

Споразум о сарадњи 

бр.09-03-6/09 од 

27.02.2009. године 

Виша педагошка школа 

„Етвеш Јожеф“ у Баји

Споразум о научној и 

образовној сарадњи 

број: 09-03-15/10 од 

24.05.2010. године 

Балканска асоцијација 

Педагошких факултета, 

седиште на Учите

факултету у Врању, 

Универзитет у Нишу

Споразум о научно-

стручној сарадњи 

број: 09-03-16/12 од 

22.03.2012. године 

Универзитет у Љубљани 

и Педагошки факултет 

Универзитета у 

 

УНИВЕРЗИТЕТ  У НОВОМ ПЕДАГОШКИ ФАКУЛТЕТ У 

СОМБОРУ 

Институције 

потписнице уговора 

Интернет локација 

институције 

Датум 

потписива

Виша педагошка школа 

„Етвеш Јожеф“ у Баји 
www.ejf.hu 15.11.2005

Универзитет у Марибору 

Педагошки факултет у 

Марибору 

www.pef.um.si  23.05.2006.

Универзитет Матеј Бела 

у Бањској Бистрици, 

Педагошки факултет у 

Бањској Бистрици 

www.pdf.umb.sk 20.11.2007.

Виша педагошка школа 

„Етвеш Јожеф“ у Баји 
www.ejf.hu 27.02.2009

Балканска асоцијација 

Педагошких факултета, 

седиште на Учитељском 

факултету у Врању, 

Универзитет у Нишу 

www.ucfak.ni.ac.rs  24.05.2010.

Универзитет у Љубљани 

и Педагошки факултет 

Универзитета у 

Љубљани 

www.uni-lj.si  

www.pef.uni-lj.si  
22.03.2012.

 

 

 

 МЕЂУНАРОДНИ СПОРАЗУМИ О САРАДЊИ

 
 

Датум 

потписива

ња 

Време 

трајања 

уговора 

Предмет уговора – сарадње

15.11.2005 
неодређено 

 

Размена искустава руководилаца и 

наставника образовних институција, 

јачање и подизање квалитета 

образовања на матерњем језику 

припадника народа и националних 

мањина, измена искустава и оцена 

остваривања планираних циљева

23.05.2006. неодређено 

Размена искустава руководилаца и 

наставника образовних институција,

размена искустава и резултата  

научноистраживачког рада, учешће 

у заједничким 

научноистраживачким пројектима, 

ангажовање наставника у својству 

гостујућих професора, размена 

научних публикација, уџбеника и 

приручника 

20.11.2007. неодређено 

Унапређивање сарадње у домену 

научно-истраживачке и образовно

васпитне делатности 

27.02.2009 неодређено 

Проширивање сарадње у циљу 

унапређивања реализације 

научноистраживачке и образовно 

васпитне делатности, заједничко 

учешће на конкурсима за 

међународне пројекте. 

24.05.2010. неодређено 

Академска сарадња учесни

споразума у области друштвено

хуманистичких наука, ради 

остваривања бољих резултата у 

домену научно-истраживачке и 

образовно-васпитне делатности, а

складу са европским 

високошколским стандардима.

22.03.2012. неодређено 

Размена искустава руководилаца и 

наставника, размена искустава и 

резултата научних истраживања и 

израда заједничке платформе 

истраживачких тема, учешће у 

заједничким научноистра

пројектима и конференцијама, 

ангажовање наставника у својству 

гостујућих професора, размена 

научних публикација, уџбеника и 

 

 

О САРАДЊИ 

сарадње 

руководилаца и 

наставника образовних институција, 

јачање и подизање квалитета 

образовања на матерњем језику 

припадника народа и националних 

мањина, измена искустава и оцена 

остваривања планираних циљева 

 

Размена искустава руководилаца и 

наставника образовних институција, 

размена искустава и резултата  

живачког рада, учешће 

научноистраживачким пројектима, 

ангажовање наставника у својству 

гостујућих професора, размена 

научних публикација, уџбеника и 

У оквиру Erasmus Mundus (Basileus и JoinEU See) програма мобилности

наставног особља реализована је једна студентска размена (основне студије) и једна 

размена наставног кадра. Обе су биле долазне мобилности. 

У оквиру  Erasmus+ програма мобилности студената и наставног особља у следећој 

школској години  реализоваће се једна одлазна мобилност наставног особља.

Унапређивање сарадње у домену 

истраживачке и образовно-

Интензивна сарадња у током трајања

Modernization of the Curriculum for Primary Teacher Education” 

516762-TEMPUS-1-2011-1-RS-TEMPUS

 

У оквиру  Erasmus+ програма мобилности студената и наставног особља реализова

се две одлазне мобилности наших студената, а такође и 

наставног особља. 

Проширивање сарадње у циљу 

унапређивања реализације 

научноистраживачке и образовно 

заједничко 

учешће на конкурсима за 

 

 

Академска сарадња учесника 

споразума у области друштвено-

хуманистичких наука, ради 

остваривања бољих резултата у 

истраживачке и 

васпитне делатности, а у 

високошколским стандардима. 

 

Размена искустава руководилаца и 

наставника, размена искустава и 

резултата научних истраживања и 

израда заједничке платформе 

истраживачких тема, учешће у 

заједничким научноистраживачким 

пројектима и конференцијама, 

ангажовање наставника у својству 

гостујућих професора, размена 

научних публикација, уџбеника и 

Интензивна сарадња у током трајања

Modernization of the Curriculum for Primary Teacher Education” 

516762-TEMPUS-1-2011-1-RS-TEMPUS

 

У оквиру Erasmus Mundus (Basileus) програма мобилности студената

особља реализована је једна студентска размена (основне студије) 

 

Резултати сарадње 

У оквиру Erasmus Mundus (Basileus и JoinEU See) програма мобилности студената и 

наставног особља реализована је једна студентска размена (основне студије) и једна 

размена наставног кадра. Обе су биле долазне мобилности.  

У оквиру  Erasmus+ програма мобилности студената и наставног особља у следећој 

оваће се једна одлазна мобилност наставног особља. 

током трајања Темпус пројекта  “Harmonization and 

Modernization of the Curriculum for Primary Teacher Education” – HAMOC“  

TEMPUS- JPCR (2011 – 2516 / 001– 001) 

У оквиру  Erasmus+ програма мобилности студената и наставног особља реализовале су

и наших студената, а такође и  једна одлазна мобилност 

током трајања Темпус пројекта  “Harmonization and 

Modernization of the Curriculum for Primary Teacher Education” – HAMOC“  

TEMPUS- JPCR (2011 – 2516 / 001– 001) 

У оквиру Erasmus Mundus (Basileus) програма мобилности студената и наставног 

особља реализована је једна студентска размена (основне студије) - одлазна мобилност

студената и 

наставног особља реализована је једна студентска размена (основне студије) и једна 

ле су 

одлазна мобилност.  



приручника из сопствене издавачке 

делатности. 

Уговор о сарадњи број: 

09-03-18/14 од 

26.2.2014. године 

Универзитет на 

Приморскем, Педагошке 

факултете Копер 

http://www.pef.upr.si  26.2.2014. 4 године 

Сарадња на наставном, 

научноистраживачком и стручном 

плану, која ће се сваке године 

конкретизовати доношењем плана и 

програма сарадње. 

 

Споразум о 

научностручној 

сарадњи број: 09-03-

38/14 од 17.3.2014. 

године 

Универзитет у Марибору 

и Педагошки факултет 

Универзитета у 

Марибору 

www.pef.um.si 17.3.2014. 4 године 

Размена искустава руководилаца и 

наставника, размена искустава и 

резултата научних истраживања и 

израда заједничке платформе 

истраживачких тема, учешће у 

заједничким научноистраживачким 

пројектима и конференцијама, 

ангажовање наставника у својству 

гостујућих професора, размена 

научних публикација, уџбеника и 

приручника из сопствене издавачке 

делатности. 

У оквиру Erasmus Mundus (Basileus и JoinEU See) програма мобилности студената и 

наставног особља реализована је једна студентска размена (основне студије) и једна 

размена наставног кадра. Обе су биле долазне мобилности.  

У оквиру  Erasmus+ програма мобилности студената и наставног особља у следећој 

школској години  реализоваће се једна одлазна мобилност наставног особља. 

Споразум о сарадњи 

број: 09-03-193/14 од 

11.12.2014. године 

Универзитет у Банској 

Бистрици Матеј Бел 

Педагошки факултет  

www.pdf.umb.sk 11.12.2014. неодређено 

Организовање заједничких научно-

истраживачких, стручних, 

уметничких и других пројеката, 

размена наставног и научног 

особља, студената докторских 

студија, апсолвената и студената 

осталих година студија, размена 

литературе, уџбеника и публикација. 

Заједничке публикације са колегама са Универзитета Матеј Бел, Банска Бистрица: 

 

а) Часопис за теорију и праксу васпитања и образовања „Норма“ 2/2015 

 

Запослени са Педагошког факултета објавили су научне радове у секцији Савремена 

школа и секцији Методика разредне наставе: 

Проф. др Борјанка Трајковић, доц. др Карла Селихар, проф. др Душанка Обадовић, 

проф. др Станко Цвјетићанин, проф. др Наташа Бранковић. 

Запослени са Педагошког и Природно-математичког факултета Универзитета „Матеј 

Бел“ објавили су научне радове у секцији Методика разредне наставе и Савремена 

школа: 

Dr Dana Hanesová, Dr Simoneta Babiaková, Dr Mariana Cabanová, Dr Bronislava Kasáčová, 

Dr Jana Stehlíková, Dr Magdaléna Nedelová, Dr Vladimír Janiš, Dr Katarína Vančíková, Dr 

Alzbeta Brisova. 

 

б) Часопис за теорију и праксу васпитања и образовања „Норма“ 1/2016 

 

Запослени са Педагошког факултета  објавили су научне радове у секцији Методика 

разредне наставе: 

Проф. др Саша Марковић, Оља Маричић, мр Божа Миљковић,  проф. др Оливера 

Искреновић-Момчиловић, проф. др Љубица Опарница, Софија Суџуковић, Маја 

Зобеница, др Марина Петровић. 

Запослени са Педагошког и Природно-математичког факултета Универзитета „Матеј 

Бел“   објавили су научне радове у секцији Савремена школа и секцији Методика 

разредне наставе: 

Dr Michaela Chvojkova, Dr Alena Doušková, Dr Zuzana Lynch, Dr Miriam Dubovska, Dr 

Bronislava Kasáčová, Dr Mária Beniačiková. 

 

в) Међународни зборник истраживачких радова (Zborník vedeckovýskumných prác č. 15) 

„Аcta Universitatis Мatthaei Belii“, објављен 2015. године, Педагошки факултет, 

Универзитет “Матеј Бел“ из Банске Бистрице. 

Запослени са Педагошког факултета објавили су научне радове у секцији Школско 

образовање и психологија и у секцији Социјална педагогија: 

Проф. др Наташа Бранковић, др Наташа Гојковић, проф. др Александар Петојевић, др 

Ивана Мишкељин, Јелена Биљетина, доц. др Весна Родић Лукић, Немања Лукић, проф. 

др Недељко Родић, проф. др Ружена Шимоњи-Чернак,  доц. др Александра Трбојевић, 

доц. др Биљана Јеремић, проф. др Рајко Пећанац, доц. др Мила Бељански. 

 

г) Међународни зборник радова „Образовање и друштвени изазови на почетку 21. века“ 

(“Education and the Social Challenges at the Beginning of the 21st Century”), објављен у 

децембру 2016. године, Педагошки факултет у Сомбору, Универзитет у Новом Саду. 

 

Запослени са Педагошког факултета који су објавили научне радове: 

Доц. др Михаел Антоловић, доц. др Слободан Саџаков, проф. др Саша Марковић, проф. 

др Наташа Бранковић, доц. др Весна Родић Лукић, Јован Мандић, Младен Суботић, 

доц. др Александар Јанковић, проф. др Ружена Шимоњи-Чернак, проф. др Радмила 



Богосављевић, проф. др Гордана Николић, др Марина Петровић, доц. др Драган 

Растовац, доц. др Милинко Мандић, проф. др Љубица Опарница, Софија Суџуковић, 

Маја Зобеница, доц. др Бојан Лазић, проф. др Александар Петојевић, доц. др Марија 

Бошњак Степановић, доц. др Маријана Горјанац Ранитовић, проф. др Душанка 

Обадовић, проф. др Данијела Петровић, Миона Богосављевић-Шијаков, доц. др 

Гордана Козодеровић, проф. др Станко Цвјетићанин, др Сања Шумоња, проф. др Сања 

Голијанин Елез. 

Запослени са Педагошког факултета Универзитетa “Матеј Бел“ из Банске Бистрице који 

су објавили научне радове: 

Dr Simoneta Babiaková, Dr Mariana Cabanová, Dr Bronislava Kasáčová, Dr Alena 

Doušková, Dr Robert Sabo.  

 

Споразум о сарадњи 

број: 09-04-56/15 од 

28.8.2015. године 

Universidad de Oviedo vicinterpost@uniovi.es  17.07.2015. 2015-2021 Erasmus+Programme 

Интензивна сарадња у током трајања Темпус пројекта  “Harmonization and 

Modernization of the Curriculum for Primary Teacher Education” – HAMOC“  

516762-TEMPUS-1-2011-1-RS-TEMPUS- JPCR (2011 – 2516 / 001– 001) 

Споразум о 

научностручној 

сарадњи број: 09-04-

44/16 oд 20.09.2016. 

Академија за 

психологију и 

образовање, Јужни 

Савезни Универзитет из 

Ростова на Дону, Русија 

http://sfedu.ru 20.09.1916. 5 година 

Организовање и реализовање 

заједничких научно-истраживачких, 

стручних, уметничких и других 

пројеката, размена наставног и 

научног особља, размена студената, 

литературе, уџбеника и публикација. 

 

Споразум о 

научностручној 

сарадњи број: 09-04-

57/16 од 17.11.2016. 

Филолошки факултет и 

Факултет страних 

студената Универзитета 

„Н.И. Лобачевски“, 

Нижњи Новгород, Русија 

http://www.unn.ru/ 17.11.2016. 5 година 

Организовање заједничких научно-

истраживачких  и стручних  

пројеката у области педагогије и 

филологије, размена наставног и 

научног особља, студената основних 

и мастер студија, размена 

литературе, уџбеника и 

публикација.Организовање стручног 

усавршавања у области руског 

језика. 

Сарадња је отпочела доласком делегације из Нижњег Новгорода, која је била 

предвођена проф. др Људмилом Ручином – директорком Српског центра, на 

обележавање 200 година традиције Педагошког факултета крајем 2016. године. 

Сарадња је настављена посетом Нижњем Новгороду која је организована у оквиру 

манифестације «Дани словенске писмености», као и због учествовања на конференцији 

«Проблеми наставе словенских језика у савременом високом образовању», а у циљу 

јачања културне и просветне сарадње између Педагошког факултета у Сомбору, 

Универзитета у Новом Саду и Филолошког факултета и Српског центра Универзитета у 

Нижњем Новгороду. Уводну реч су имале проф. Лариса Игоревна Жуковска – директор 

Института за филологију и журналистику и проф. Људмила Ивановна Ручина – 

директор Српског центра, док је колегиница са Педагошког факултета Ивана Петковић 

излагала на тему «Лингвокултуролошки аспект у настави руског језика као страног 

на Педагошком факултету«. Током округлог стола су такође разматрани и даљи 

видови међународне сарадње.  

 

Споразум о 

научностручној 

сарадњи број: 09-04-

3/17 од 24.01.2017. 

Педагошки факултет, 

Универзитет „Св 

Климент Охридски“ , 

Битољ, Македонија 

http://www.pfbt.uklo.edu

.mk 
24.01.2017. 5 година 

Организовање и реализовање 

заједничких научно-истраживачких 

и стручних, пројеката, размена 

наставног, научног  и 

административног особља, 

академских публикација и других 

материјала.. 
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STAFF MOBILITY FOR TEACHING BETWEEN 

PROGRAMME AND PARTNER COUNTRIES 

(KA107) – 2016/17 

 

MOBILITY AGREEMENT 

Planned period of the teaching activity: from [21/05/2018] till [25/05/2018] 

 

Duration (days) – excluding travel days: 5 

 

The teaching staff member 

Last name (s) Rastovac First name (s) Dragan 

Seniority1 Intermediate Nationality2 Serbian 

Sex[M/F] M Academic year 2017/2018 

E-mail rastovacd@gmal.com 

 

 

The Sending Institution 

Name  University of Novi Sad 

Faculty/Department Faculty of Education 

Address Podgorička 4, 25000 Sombor 

Erasmus code3 
(if applicable) 

 

 Country/ 

Country code4 

Serbia 

Contact person  

name and position 

Danijela Petrović  

Graovac 

Contact person 

e-mail / phone 

+381 25 412 030 

petrovid@tcd.ie 

                                                 

1Seniority:  Junior (approx. < 10 years of experience), Intermediate (approx. > 10 and < 20 
years of experience) or Senior (approx. > 20 years of experience). 

2Nationality: Country to which the person belongs administratively and that issues the ID card 

and/or passport. 

3Erasmus Code: A unique identifier that every higher education institution that has been 
awarded with the Erasmus Charter for Higher Education receives.. It is only applicable to higher 
education institutions located in Programme Countries. 

4Country code: ISO 3166-2 country codes available at: https://www.iso.org/obp/ui/#search. 

https://www.iso.org/obp/ui/#search
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Vice dean for  

International  

Cooperation 

 

The Receiving Institution 

Name  University of Maribor 

Faculty/Department Faculty of Education 

Address Koroška cesta 160, 2000 Maribor 

Erasmus code5 
(if applicable) 

 

SI MARIBOR 01 Country/ 

Country code6 

Slovenia 

Contact person  

name and position 

Jelena Krivograd Contact person 

e-mail / phone 

jelena.krivograd@um.si 

+386(0)22293853 

 

 

Section to be completed BEFORE THE MOBILITY 

I. PROPOSED MOBILITY PROGRAMME 

Main subject field7: 0110 – Education 

Level (select the main one): Short cycle (EQF level 5) ☐; Bachelor or equivalent 

first cycle (EQF level 6)☐; Master or equivalent second cycle (EQF level 7)☐; 

Doctoral or equivalent third cycle (EQF level 8)☐ 

Number of students at the receiving institution benefiting from the teaching 

programme: 25 

Number of teaching hours: 8 

Language of instruction: English 

 

Overall objectives of the mobility: 

Continuing and deepening the cooperation between two faculties of education. 

Previous cooperation has been established on the scientific basis: 

                                                 

5Erasmus Code: A unique identifier that every higher education institution that has been 
awarded with the Erasmus Charter for Higher Education receives.. It is only applicable to higher 
education institutions located in Programme Countries. 

6Country code: ISO 3166-2 country codes available at: https://www.iso.org/obp/ui/#search. 

7 TheISCED-F 2013 search tool (available at http://ec.europa.eu/education/tools/isced-
f_en.htm) should be used to find the ISCED 2013 detailed field of education and training. 

mailto:jelena.krivograd@um.si
https://www.iso.org/obp/ui/#search
http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm
http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm
http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm
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- the Agreement on  scientific cooperation between Facultaty of Education in 

Sombor and Facultaty of Education Maribor. 

- the cooperation within international scientific conference 

- cooperation on joint projects 

 

Added value of the mobility (in the context of the modernisation and 

internationalisation strategies of the institutions involved): 

Harmonization and improvement of curricula Facultaty of Education Maribor and 

Facultaty of Education Sombor (IT field). 

Continuing the work on  scientific  articles and participations in scientific conferences. 

 

 

 

 

Content of the teaching programme: 

Introduction to the curricula Facultaty of Education Maribor (IT field). (2 classes) 

Introduction to the curricula Facultaty of Education Sombor (IT field). (2 classes) 

Analysis of curricula Facultaty of Education Maribor and Sombor (IT field). (2 

classes) 

Possible improvements the curricula and concluding remarks. (2 classes) 

 

 

Expected outcomes and impact (e.g. on the professional development of 

the teaching staff member and on the competences of students at both 

institutions): 

Students from Facultaty of Education Maribor will have the chance to meet with the 

curricula (IT field) Students from Facultaty of Education Sombor (similarities and 

differences) 

The stay in the second scientific institution is significant for the lecturer because of 

the exchange of experiences, scientific publications and the development of 

professional and personal competences. 

 

II. COMMITMENT OF THE THREE PARTIES 

By signing8 this document, the teacher, the sending institution/enterprise and the 

receiving institution confirm that theyapprove the proposed mobility agreement. 

The sending higher education institution supports the staff mobility as part of its 

modernisation and internationalisation strategy and will recognise it as a component in 

any evaluation or assessment of the teacher. 

 
 
 
 

                                                 

8
Circulating papers with original signatures is not compulsory. Scanned copies of signatures or electronic 

signatures may be accepted, depending on the national legislation of the country of the sending institution 

(in the case of mobility with Partner Countries: the national legislation of the Programme Country). 

















Scanned by CamScanner



Scanned by CamScanner









































GfNA-ll-C-Annex lV-Erasmus+ HE Staff Mobility Agreement for teaching - 20'15

m Erasmus+
Higher Education
Mobility Agreement form
RuZenka Simanji- Cernak

STAFF MOBILITY FOR TEACHING1
MOBILITY AGREEMENT
Planned period of the teachingactivity: from [24/10/2016]till [28/10/2016]

Duration (days) - excluding travel days: 5

The teaching staff member

The Sending Institution/ Enterprise4

Last name (s) Simonji- Cernak First name (s) Ruienka

Seniority' intermediate Nationality' Serbian

SexlM/fl F Academic year 2016/2077

E-mail cernak@stcabte.rs

Name University of Novi Sad

Erasmus code'
(if applicable)

Faculty/Department Faculty of Education

Address Podgoriika 4

25000 Sombor

Country/
Country code6

Serbia

Contact person
name and position

Danijela Petrovii

Graovac

Vice dean for

International

Cooperation

Contact person
e-mail / phone

+381 254L2430

petrovid@tcd.ie

Type of enterprise:
NACE codeT
(if applicable)

Size of enterprise
(if applicable)

tr<250 employees

tr>250 employees
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WM - 
Hisher EducatisnWffi E ra s m u s * r;#;:g;ff T";##

Particularities of Education of Bilingual children (2 teaching hours)

Some recent research of Psychological and Pedagogical Aspects of
Bilingualism in Vojvodina. Serbia (2 teaching hours)

Expected ou ment of thel
teachirg staff member and on the comp€tences uf students at both
institutions):
For a lecturer siayng at another higher education institulion means improving the
professional and scientiflc competencies, as well as knowledge and skills.

Students will learn about the educational challenges of bilingual sludents belonging
to indigenious minorities, by which Serbia and Slovakia are alike.

II. COMI'IXTMENT OF THE THREE FARTIES

By signlnge this document, the leachiflg staff member, the sending inslltuti0n/enterprise and the receiving
institutio,n confirm that they approve the proposed mobility agreement,

The sending higher education instlf{tion supports the staff mobllify as part of its modernisation and
internationalisation strafegy and will recognlse it as a component in any evaluation or assessrn€nt of the
tenching stafl member.

The teaching staff member will $hare hls/her experience, in partlcular its irnpact on hls,/her professional
development and on the sending higher education fnstitution, as a source oF inspiration lo others.

The teaching staff member and the sending institution commit to the requirements set out in the grant
agre€ment sign8d between thern.

The teaching staff rnember and the receiving insbitution will communicate to the sending institutionlenterprise
any problems or changes regardlng the proposed mobility programme or mobiilty perisd.

The sending institution/enterprise
Name sf the responsible person;Danijela Petrovii Graovac

Signature:
z0 16,

3.

4.

The receiving institution
Name of the responsible person:Peter lusko

*rl$*rwle t?,e{q*'**tt v &an**,*1 &ya#lci
tr*dxgxqi*kitfakult*

Wxbrs,t&1&
*7411ffiansWfrystxr*

44- | 1-

The teaching staff member

Name: Ruienka Simonji' Cernak

Signature: il e;. .*--<.'-\
Dale;. 30,.03. 2016. i

6(). 03 ?*d16.



Erasmus Mundus Action 2
JolnEU-SEE ]V Erasmus

Mundus
CH.ANGES TO TllE I"EARNING AGREEIVIENT as originally proposed when applylng for JoinEU-StEl

{to be filled in only tf you need to change your leorning agreement upon starting your mobility}

Date: 2I.A0 \o{b

Course unit code Course.unit title Deleted Added
course unit course unit

EfiS credits

Didactical practise x tr 3

Team sport activities tr x 4

tr IJ

tr tr
tr n
tr tr
tr n
tr tr
tr E

E] B

tr tr

SEN DITIG I IISTITUTIOfI

We confirm that the courses/activities indicated in this learning agreement are approved and will be recognized at our
university once the student returns from his/her mability.

Academ$c Coordinator at Fa culty/D e pa rtmen t Level

Jeler)+ VZtt/@\A,N,

{name in BLOCK LETT€RS and SIGNATURE}

Date: A\ t{C,2O

GBOUP 1 applicants) SUZ*rsA.
'r-#- KstT6,6A##

dk

RECE I VlItlG N SnTtITIOt{

We confirm that the courses/activities indicated in this learning agreement are part of the curriculum at our university and

that they can be offered tothe student.

Academic Coordinator at Faculty/Department Level JolnEU-SEEcontast person at receiving institution

{-t.il:i"Ir;tfi *1i,,{; l,i" il') {n,ni{ut'
BLOCK LETTERS and SIGNATURfrU i t'1i kD '; {farnefin BLOCK TETTERS and SIGNATURE}

, lf,tt i,:lc

tjil;d,S






































